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1. CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO KLUBU DETI

SKD je sucastou $koly, ma samostatnd miestnost, ktord je uréena na popoludiiajsi
pobyt deti v $kole. SKD je zariadenim poskytujicim starostlivost o deti v ¢ase medzi
vyuc€ovanim a rodinou, preto sa snazi realizovat pobyt v iom v rodinnom, kludnom
a priatelskom duchu, aby sa deti citili dobre. Personal posobi na deti v kazdej oblasti vychovy

a vzdeldvania cielenou motivaciou, aby sa dobrovolne a s eldnom zapajali do kazdej ¢innosti.
Struktura dfia v SKD je rozdelend na :

e oddychovu ¢innost

e rekreacnu ¢innost

e zaujmovu ¢innost

Sucastou dia je i priprava na vyucovanie, ktora sa u starsich deti uskutoénuje spolo¢nym

pisanim uloh, u deti 1.ro¢nika didaktickymi hrami a precvi¢ovanim nauceného.

2. Formy vychovy a vzdelavania

Dochéadzka dietata do SKD je pravidelnd, pocas plnenia povinnej $kolskej dochadzky v
primarnom stupni vzdeldvania. Vychova mimo vyucovania sa uskutoéfiuje v oddeleni SKD
poldennou formou tyZdenného, zvycajne Stvorroé¢ného vychovno-vzdeldvacieho pésobenia v
¢ase po vyucovani. Vychova mimo vyucovania sa realizuje pravidelnymi, priebeznymi a
prilezitostnymi ¢innostami. Vychovavatelka uplatiuje predovsetkym zazZitkové, aktivizujuce a
motivacné metddy a formy prace, spolupracuje s rodinou dietata a s pedagogickymi
zamestnancami $koly. Zakladnou organizaénou formou vychovy a vzdeldvania v SKD je

individudlna alebo skupinova vychovno-vzdelavacia aktivita.



2.1.Kompetencie dietata v SKD

Kompetencie deti v SKD nadvizuji na kompetencie Ziakov prisluinej zékladnej $koly.
Kompetencie sa v procese vychovno-vzdelavacej ¢innosti mimo vyucovania rozvijaju a
navzajom prelinaju v jednotlivych tematickych oblastiach vychovy. Dieta ich rozvija ucastou
na zaujmovej a vychovno-vzdelavacej ¢innosti. Kompetencie dietata su vysledkom obsahu
vychovno-vzdeldvacej ¢innosti a celkového vychovno-vzdeldvacieho procesu v SKD.
Predstavuju idealny planovany cielovy vystup dosahovany systematickym a postupnym
vychovno-vzdeldvacim procesom pocas pobytu dietata v SKD. Dieta po absolvovani VVC v
SKD ma na urovni zodpovedajucej jeho individualnym osobnostnym moznostiam a dizke jeho

pobytu v SKD osvojené tieto klu¢ové kompetencie:

Kompetencie udit sa udit

e rieSi nové, nezname ulohy a situacie

e prejavuje zaujem o nové informacie

Komunikaéné kompetencie

e zrozumitelne vyjadruje a obhajuje svoj nazor

e vypocuje si opacny nazor

e rozvija si komunikacné schopnosti v oblasti modernych IKT

e prijima spatnu vazbu

Socidlne kompetencie

pomenuje svoje potreby, city a pocity

e zvladne jednoduché stresové situdcie

e vlastnym postupom riesi jednoduché konflikty

e presadzuje autondmiu a prava svojej osobnosti

e reSpektuje ulohy skupiny



o efektivne spolupracuje v skupine

e uvedomuje si potreby Ziakov, 0s6b so zdravotnym znevyhodnenim

e uvedomuje si potreby ostatnych deti

e poskytne pomoc alebo pomoc privold

Pracovné kompetencie

e prejavuje samostatnost vo vypracovani domacich tloh

e planuje a hodnoti svoje ¢innosti

e prijima nové informacie a poznatky

e dokondi pracu

e kultivuje svoju vytrvalost

e plni si svoje povinnosti

e ovlada jednoduché manualne zru¢nosti a samoobsluzné ¢innosti potrebné pre

prakticky Zivot

e rozvija manualne zru¢nosti Obcianske kompetencie

e uvedomuje si potrebu reSpektovania prav a slobdd inych oséb

e uvedomuje si potrebu prijatia zodpovednosti za svoje spravanie

e je otvoreny primeranému participovaniu na Zivote v oddeleni

e prejavuje Uctu k rodicom a k star§im osobdam

Kultirne kompetencie

e pozna kultdrne pamatihodnosti okolia a regionu

e rozliSuje kulturne a nekultdrne spravanie



reSpektuje iné kultury a zvyky

prijima kulturne podnety

je otvoreny podielat sa na kultirnych podujatiach v skupine
ovlada zaklady kultirneho spravania

kultivuje svoj talent

3. TEMATICKE OBLASTI VYCHOVY

b)

c)

Vychovu a vzdelavanie mimo vyucovania sa realizuje v tychto vychovnych oblastiach:

vzdelavacia: so zamerom rozvijat autondmnost v priprave na vyucovanie, rozvijat
efektivne spdsoby ucenia sa, ziskavat nové poznatky a informacie z réznych zdrojov,

ziskavat vztah k celoZivotnému vzdeldvaniu

spoloéensko-vedna: uéi deti spolurozhodovat o Zivote v skupine, rozvijat zaklady
zruénosti sebahodnotenia, sebariadenia , sebamotivacie a empatie, prejavovat tctu k
rodicom, starsim osobam, prejavovat ohladuplnost k osobam so zdravotnym
postihnutim, pochopit vyznam dodrzZiavania ludskych prav a zakladnych slobéd,
posilnit zaklady hrdosti k narodnej a Statnej prislusnosti, kultivovat kultirne navyky a
vyjadrovanie sa, vyjadrovat svoj nazor spravnym a slusSnym spésobom, vediet vypocut
opacny nazor, vyuzivat vsetky dostupné formy komunikacie, rozlisit kultirne a
nekultdrne prejavy v spravani sa, vediet samostatne a kriticky riesit jednoduché

konflikty, poskytnut pomoc alebo pomoc privolat

pracovno-technicka: uci deti vediet samostatne si vytycovat jednoduché osobné
ciele, rozumiet vyznamu osobnej zodpovednosti za vykonanu pracu, vediet
spolupracovat so skupinou, rozvijat zaklady manualnych a technickych zruénosti,
ziskavat zaklady zruc¢nosti potrebnych pre prakticky Zivot, ziskat zakladné zru¢nosti v

tvorbe jednoduchych projektov



d) prirodovedno-environmentalna: uci deti pochopit zakladné principy ochrany
Zivotného prostredia, rozvijat zru¢nosti pri jednoduchej ¢innosti na tvorbe a ochrane

Zivotného prostredia

e) esteticko-vychovna ( vytvarnd, hudobn3, literdrno-dramaticka ): posilfiuje u deti dctu
ku kultdrnym hodnotam v blizkom okoli, rozvija zaklady vztahu ku klasickému
umeniu, rozvija talent a Specifické schopnosti, rozvija zaklady tvorivych schopnosti
a zrucnosti, uci deti prejavovat pozitivny vztah k jednoduchej estetickej Uprave
prostredia, podielat sa na priprave kulturnych podujati v oddeleni, objavovat krasu v

beznom zivote

f) telovychovna ( Sportové, turistické, zdravotné): uci deti kultivovat zakladné
hygienické navyky, rozvija schopnost relaxovat pravidelnym cvi¢enim a pohybom,
pomaha pochopit skodlivost fajéenia, alkoholu a inych drog, pochopit vyznam
pravidelného pohybu a cvic¢enia, pochopit vyznam dodrziavania zakladnych zasad
zdravej vyzivy, poznat zakladné principy zdravého Zivotného stylu, rozvijat Sportovy

talent a schopnosti

Tematické oblasti v sebe zaroven obsahuju dalsie oblasti vychovy najma: rozumovu, mravng,
ekologicku, telesnu vychovu a vychovu k rodi¢ovstvu, dopravnu vychovu, regionalnu
vychovu. Prepojenost jednotlivych oblasti vychovy najma pri rozvoji osobnosti dietata v
oblasti jeho samostatnosti, spoluprdce, komunikdacie a uspokojovania individualnych

zaujmov nam pomahaju rozvijat vsetky zlozky .

4. Vychovny plan SKD

Vo vychovnom plane je stanoveny zoznam tematickych oblasti vychovy s
vymedzenim najmensieho poctu vychovno-vzdelavacich Cinnosti/aktivit pre prislusné
oddelenie (v jednom oddeleni SKD méZu byt deti aj z viacerych roénikov) a najmensi pocet
hodin zaujmovej ¢innosti v oddeleni SKD pre prisludny roénik vychovného programu na jeden

Skolsky rok.



Uvedeny najmensi pocet predstavuje jednu vychovno-vzdelavaciu ¢innost denne tak, aby sa
vystriedali vSetky tematické oblasti vychovy pocas obdobia dvoch tyzdnov a zaujmova

¢innost uskuto¢nena raz za dva tyZzdne.

Vychovavatelka realizuje vychovno-vzdeldvaciu ¢innost tak, aby sa v priebehu dna
striedal odpocinok a relax so vzdeldvanim (priprava na vyucovanie), ¢i zaujmovymi a
vychovnovzdelavacimi aktivitami. Vychovavatelka projektuje ¢innosti tak, aby uspokojovali
zaujmy a rozvijali schopnosti vSetkych deti. To znamena, Ze pocet hodin zaujmovej ¢innosti a
pocet vychovno-vzdeldvacich ¢innosti/aktivit méze byt vyssi, ako je minimalny pocet

stanoveny vo vychovnom plane.

Nazov tematickych oblasti vychovy Pocet vychovno-vzdeldvacich aktivit v SKD

Vzdeldvacia oblast 160

Telovychovnd, zdravotna a Sportova oblast 36

Prirodovedno-environmentalna oblast 36
Esteticko-vychovna oblast 36
Pracovno-technicka oblast 36
Spolocenskovedna oblast 36

5. Persondlne zabezpecenie

V $kolskom klube pracuje jedna vychovavatelka splifiajuca kvalifikaéné predpoklady.
Vytvara detom bezpecné a priatelské prostredie, pripravuje pestry vychovny program,
podporuje dodrziavanie Skolského poriadku, upevnuje hygienické ndvyky, udrzuje s rodi¢mi

kontakt, spolupracuje s vyucujucimi Ziakov.

6. Materialno - technické a priestorové podmienky

Materidlne podmienky: oddelenie ma samostatnu herfiu, pre deti v SKD je
zabezpeceny televizor, DVD prehravac, CD prehravace, Sportové nacinie, spolocenské hry,
knihy a skladacky, hracky, stoly a stoli¢ky, potreby na vytvarnu vychovu, pri hrach na

Skolskom dvore vyuzivame multifunkéné ihrisko s umelou travou, futbalové brany,




basketbalové ihrisko, $kolsky dvor s travou a lavickami. SKD mda moznost vyuZzivat i

telocvicnu.

Ekonomické podmienky: skolsky klub je financovany z rozpoctu obce, rodicia
prispievaju na ¢innost SKD sumou 5,- eur/mesiac, finanéné prostriedky z rozpoc¢tu SKD su
cerpané v priebehu celého Skolského roka a podla potreby su pouzité na ndkup spotrebného

materidlu, hraciek a pod.

7. Podmienky pre bezpecné posobenie

Priestory SKD st v budove $koly, vietky deti su stravnikmi $kolskej jedalne.
Miestnost SKD je svetld, vetratelnd, priestrannd, s te¢ticou vodou, s pravidlami BOZP su deti
obozndmené vzdy v prvy vyucovaci den a priebezne pred réznymi akciami, pre deti je
spracovany Vnutorny poriadok $koly pre SKD, ktory je na viditefnom mieste v priestoroch
SKD, v pripade Urazu je ziakom podana prva pomoc, v zlozitych pripadoch je kontaktovany
rodi¢, pripadne lekar, Skolsky klub je svojim prostredim chraneny pred nasilim, Sikanovanim
a vietkymi patologickymi javmi, doraz v SKD je kladeny na re$pekt a naplfiovanie potrieb

dietata.

8.Vychovné Standardy

Nadvazuju na vzdelavacie Standardy v Skole. Ur€uje sa v nich subor poZiadaviek na
vedomosti, zruénosti a schopnosti, ktoré maju deti ziskat, aby si mohli rozvijat vedomosti

zruénosti a schopnosti ziskané na vzdeldvani v Skole.
Delia sa na:

a) vykonové standardy, ktoré urcuju kritérid drovne zvladnutia obsahovych Standardov.
Su to cielové vystupy, ktoré ma dosiahnut dieta na konci pobytu v skolskom klube

deti primerane svojim moZnostiam a dizke jeho pobytu v SKD.



b) obsahové standardy, ktoré urcuju vedomost, zru¢nost alebo schopnost, ktori ma

dieta ovladat a ktord ma vediet aj prakticky pouzivat.

Vzdeldvacia oblast vychovy

Obsahovy standard

Vykonovy standard

Gramatické a matematické cvicenie

Samostatne pisat ulohy

Techniky uéenia, ako sa ucit, rozvijanie
vedomosti, Citanie textu, reprodukcia

pribehu

Poznavat efektivne spésoby ucenia sa

Praca s informacnymi zdrojmi, Citanie s

porozumenim, sebavzdeldvanie

Byt otvoreny ziskavat nové poznatky a

informacie

Rozvijanie slovnej zasoby, jazykolamy,

zmyslové hry, doplfiovacky, didaktické hry

Rozvijat ziskané poznatky

Spoloéensko-vednd oblast vychovy

Obsahovy standard

Vykonovy standard

Spolupraca, zodpovednost, vytvaranie
pozitivnej klimy v oddeleni, dodrzZiavanie

$kolského poriadku SKD

Spolurozhodovat o Zivote v skupine

Prejavy Ucty k rodicom a ostatnym [ud'om,

¢o je tolerancia

Prejavovat Uctu k rodi¢om a starSim [udom

Emécie, preco sme nahnevani, silné a slabé
stranky osobnosti, trpezlivost, upokojenie
sa, ako zvladnut hnev, pozitivne myslenie,

ako pochopit inych, sebalcta

Ovladat jednoduché zruénosti
sebahodnotenia, sebariadenia,

sebamotivacie a empatie

Zivot so zdravotnym postihnutim, ¢o je

predsudok, vztah k handicapovanym detom

Prejavovat ohladuplnost k osobam so

zdravotnym postihnutim

Prava dietata, fudské prava, Sikanovanie,

diskriminacia, moje prava, tvoje prava,

Rozlisit dodrZiavanie a porusovanie ludskych

prav a zakladnych slobod
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spoluzitie bez nasilia

Slovensko v Eurdpe, Slovensko vo svete,
uspechy slovenskych Sportovcov, umelcov,

mladeze

Prejavovat zaklady hrdosti k narodnym

hodnotam a tradiciam SR

Vulgarizmy, slang, gestd, neformadlna

komunikacia, spoluZitie bez nasilia

RozliSovat kulturne a nekultdrne prejavy v

spravani sa

Co je konflikt, z €oho konflikt vznika,
spravanie, ktoré podporuje konflikt,

spravanie, ktoré konfliktu predchadza

Samostatne a kriticky riesit jednoduché

konflikty v oddeleni/zaujmovom utvare

Asertivita, asertivne spravanie

Obhajovat svoje nazory

Vedenie rozhovoru, diskusia, dialdg,

monolog

Vypocut si opacny nazor

Moja rodina, ¢o je domov, vlastné zazitky,
rozpravanie o domove, prejavy ucty k

[udom, Co je tolerancia

Prejavovat Uctu k rodi¢om, starSim

Delba prace v rodine, problémy v rodine,
Zivot deti v rozvratenej rodine, moja pomoc

v rodine

RozliSovat a porovnavat vztahy v

harmonickej a rozvratenej rodine

Vulgarizmy, slang, gest3, spoluZitie bez

nasilia

Rozlisovat kultirne a nekultirne prejavy v

spravani sa

Praca s pocitacom, komunikdcia s

internetom, praca v textovom a grafickom
editore Praca s pocita¢om, komunikacia s
internetom, praca v textovom a grafickom

editore

Vyuzivat vsetky dostupné formy

komunikacie

Pracovno-technickd oblast vychovy

Obsahovy standard

Vykonovy standard

Spolupraca, zodpovednost, dodrziavanie

Spolurozhodovat o Zivote v skupine Pracovat
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§kolského poriadku SKD, moje povinnosti

v skupine

Sebaobsluha, poriadok na stole, v oddeleni,

v Satni

Kultivovat zakladné sebaobsluzné a

hygienické navyky

Sebahodnotenie, pozndvanie réznych
profesii, Ucta ku kazdému povolaniu,
dodrziavanie denného rezimu, vyvoj
[udského Zivota: detstvo, dospelost, staroba,
orientacia v ¢ase minulost, pritomnost,

buducnost

Vediet si samostatne vytycit jednoduché

osobné ciele

Priprava na vyucovanie, splnenie ulohy,

presnost a Cistota prace

Rozumiet vyznamu osobnej zodpovednosti

za vykonanu pracu

Prejavy kladného vztahu k spoluziakom,

hrdost na spolo¢ny vysledok prace

Vediet spolupracovat so skupinou

Praca s roznym materialom, netradi¢né
pracovné postupy, zhotovenie darceka,
rozvoj jemnej motoriky, manipulacné

zrucnosti spolupraca

Rozvijat zaklady manudlnych a technickych

zruénosti

Varenie, pecenie, studené jedlo, poriadok v

herni, v triede, sebaobsluzné ¢innosti

Ziskavat zaklady zru¢nosti potrebnych pre

prakticky Zivot

Ziskat zakladné zruénosti v tvorbe

jednoduchych projektov

Maska na karneval, kalendar oddelenia,

navrh oddychového kutika v oddeleni

Prirodovedno-environmentdlna oblast vychovy

Obsahovy standard

Vykonovy standard

Pozorovanie prirody, fauny a fléry v okoli
obce/mesta, pozorovanie zmien v prirode,
Setrenie energiami, vodou, tematicka

rozpravka

Poznat zakladné principy ochrany Zivotného

prostredia

Starostlivost o izbové kvety, Cistenie prirody

Uplatnovat zruénosti pri jednoduche;j

12




a okolia SKD, zber papiera, triedenie odpadu,

¢innosti na tvorbe a ochrane zZivotného

tvorivé vyuzitie odpadu prostredia
Esteticko-vychovnd oblast vychovy
Obsahovy standard Vykonovy standard

Kultdrne pamiatky v obci/meste, mizeum,
galéria, ludové tradicie zvyky, povesti, ndzvy

ulic, miestne noviny, histdria a dnesSok

Prejavovat Uctu ku kultirnym hodnotam v

blizkom okoli

Hudba, vytvarné umenie, tanec

Prejavovat pozitivny vztah k umeniu

Netradi¢né vytvarné techniky, hudobné

¢innosti, Sportové ¢innosti

Rozvijat svoj talent a Specifické schopnosti

Zaujmova c¢innost, priprava kultirneho

podujatia

Byt otvoreny k tvorivej ¢innosti

Uprava oddelenia, netradi¢né ozdoby,

Uprava zovnajsku

Prejavovat pozitivny vztah k jednoduchej

estetickej Uprave prostredia a svojej osoby

Velka noc, Den matiek, ucta k starsSim,

Vianoce

Podielat sa na priprave kultirnych podujati v

skupine

Tematicka vychadzka, pozorovanie zmien,

audio nahravka, rozpravka

Byt otvoreny objavovat a vnimat krasu v

beznom Zivote

Telovychovnd, zdravotnd a $portovd oblast

Obsahovy standard

Vykonovy standard

Umyvanie ruk, vetranie, telovychovné

chvilky

Ovladat zakladné hygienické navyky

Prechadzka, bicyklovanie, lyZzovanie,
plavanie, cvi¢enie v telocviéni, stolny tenis,

kolektivne loptové hry

Relaxovat pravidelnym cvicenim a pohybom

Co je nikotin, fajéenie, alkohol a zdravie,

Uvedomovat si Skodlivost fajcenia, alkoholu
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civilizatné choroby

ainych drog

OtuZovanie, relaxacné cvicenie, skupinové

hry, netradi¢né Sportové discipliny

Schopnost pravidelného pohybu a cvicenia

Podstata zdravia, zodpovednost za svoje
zdravie, priciny ochorenia, racionalna strava,

potravinova pyramida

Vyjadrit vyznam dodrZiavania zakladnych

zasad zdravej vyZivy

Stravovacie navyky, pitny rezim, striedanie
prace s odpocinkom, prva pomoc, obliekanie

podla ro¢nych obdobi

Uvedomovat si zakladné principy zdravého

Zivotného Stylu

Zaujmova ¢innost, Sportova sutaz

Rozvijat svoj Sportovy talent a schopnosti

9. Vychovné osnovy

Vychovno-vzdeldvacia oblast vychovy

Vychovno-vzdelavacie ciele

Obsah

Metdédy a formy

Rozvijat autonémnost v

priprave na vyucovanie

Domadce ulohy

Individualny pristup
Tréning

Motivacia
Vysvetlenie

Zabavné did.hry

Rozvijat efektivne sposoby
ucenia sa Individudlny

pristup

Techniky ucenia, ako sa ucit,
rozvijanie vedomosti, Citanie

textu, reprodukcia pribehu

Motivacia
Povzbudenie
Motivacné hodnotenie
Modelové situacie

Prezentécia

Ziskavat nové poznatky a
informacie Individudlny

pristup

Praca s informacnym i
zdrojmi, ¢itanie s
porozumeni, praca s
encyklopédiou a slovnikom,

sebavzdelavanie

Aktivizacia
Brainstorming
RieSenie novych uloh

Prezentacia
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Rozvijat ziskané poznatky

Rozvijanie slovnej zasoby,
jazykolamy, zmyslové hry,
doplriovacky, didaktické hry

Individualny pristup

Individualny pristup

Spolocéensko-vednd oblast vychovy

Vychovno-vzdelavacie ciele

Obsah

Metdédy a formy

Obhajovat si svoj nazor,

techniky

Asertivita, asertivne

spravanie, jednoduché

Vysvetlenie
Povzbudenie

Hranie roli

Hry na presadzovanie

Aktivacné hry

Vypocut si opacny nazor

Vedenie rozhovoru, diskusia,

dialég a monoldg

Vysvetlenie
Tréning
Aktivacné hry
Hranie roli

Dramatizacia

Spolurozhodovat o Zivote v

Spolupraca, zodpovednost,
vytvaranie pozitivnej klimy v
oddeleni, dodrziavanie
$kolského poriadku SKD,

moje povinnosti

Individualny pristup
Motivacia
Aktivizacia
Kooperacné hry
Hry na déveru

Hranie roli

Rozvijat zaklady zruénosti
sebahodnotenia,
sebariadenia, sebamotivacie

a empatie

Emdcie, preco sme
nahnevani, silné a slabé
stranky osobnosti,
trpezlivost, upokojenie sa,
ako zvladnut hnev, pozitivne
myslenie, ako pochopit

inych, sebalcta

Individudlny pristup
Vysvetlenie
Povzbudenie
Dramatizacia
Hranie roli

Hry na dprimnost

Hry na vcitovanie
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Prejavovat uctu k rodi¢om,

starsSim

Moja rodina, ¢o je domov,
vlastné zazitky, rozpravanie
o domove, prejavy Ucty a

tolerancia vcitovanie

Individualny pristup
Film
Rozpravka

Hranie roli

Prejavovat ohladuplnost k
0sobam so zdravotnym

postihnutim

Zivot so zdravotnym
postihnutim, ¢o je
predsudok, vztah k detom s

handicapom

Individualny pristup
Vysvetlenie

Film

Rozpravka

Hry na vcitovane

Hranie roli

Pochopit vyznam
dodrziavania ludskych prav a
zakladnych slobod

Individudlny pristup

Prava dietata, ludské prava,
Sikanovanie, diskriminacia,
moje prava, tvoje prava,

spoluZitie bez nasilia

Vysvetlenie
Brainstorming

Hry na riesenie konfliktov
Hry na dbéveru

Hry na sebapresadzovanie

Posilnit zaklady hrdosti k
narodnej a Statne;j

prislusnosti

Slovensko v Eurdpe,
Slovensko vo svete, Uspechy
slovenskych Sportovcov,

umelcov

Individualny pristup
Vysvetlenie
Vytvarna praca
Tvoriva dielfa

Film

Rozpravka

Kultivovat kultirne navyky a

vyjadrovanie sa

Pozdrav, podanie ruky,
poZiadanie, odmietnutie,

oslovenie, stolovanie

Individudlny pristup
Vysvetlenie
Tréning

Hranie roli

Dramatizacia

Vyuzivat vsetky dostupné

formy komunikacie

Praca s pocitacom,
komunikacia s internetom,
praca v textovom a

grafickom editore

Individudlny pristup
Brainstorming
Tréning

Vlastna praca

Prezentacia
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RieSenie uloh

Rozlisit kultdrne a
nekultirne prejavy v

spravani sa

Vulgarizmy, slang, gesta,
neformdlna komunikacia,

spoluzitie bez nasilia

Individualny pristup
Vysvetlenie

Tréning

Aktivacné hry

Hranie roli

Vediet samostatne a kriticky

riesit jednoduché konflikty

Co je konflikt, z ¢oho konflikt
vznika, spravanie, ktoré
podporuje konflikt,
spravanie, ktoré konfliktu

predchadza

Individualny pristup
Vysvetlenie

Hry na rieSenie konfliktov
Hranie roli

Dramatizacia

Pomenovat znaky
harmonickej a problémove;j

rodiny

Delba prace v rodine,
vlastné zazitky, problémy v
rodine, Zivot deti v
rozvratenej rodine, moja

pomoc v rodine

Individualny pristup
Hranie roli
Dramatizacia
Socidlne hry

Vytvarna praca

Film

Rozpravka
Pracovno-technickd ¢innost
Vychovno-vzdelavacie ciele | Obsah Metody a formy

Kultivovat zakladné
sebaobsluzné a hygienické

navyky a

Sebaobsluha, poriadok na
stole, v Satni, umyvanie ruk,
vetranie, telovychovné

chvilky

Individudlny pristup
Vysvetlenie
Motivacia
Aktivizacia

Tréning

Hodnotenie

Vediet si samostatne vytycit

jednoduché osobné ciele

Sebahodnotenie, pozndvanie

réznych profesii, dcta ku

Individualny pristup

Motivacia
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kazdému povolaniu,
dodrzovanie denného
rezimu, vyvoj ludského
Zivota: detstvo, dospelost,
staroba, orientacia v Case:
minulost, pritomnost,

buducnost

Povzbudenie
Rozhovor
Hranie roli

Socialne hry

Rozumiet vyznamu osobne;j
zodpovednosti za vykonanu

pracu

Priprava na vyucovanie,
splnenie ulohy, presnost a

Cistota prace

Individualny pristup
Rozhovor

Tréning
Vysvetlenie
Hodnotenie

Hry na dbéveru

Vlastnd praca

Vediet spolupracovat so

skupinou

Kladny vztah k spoluziakom,
hrdost na spolo¢ny vysledok

prace

Individualny pristup
Motivacia
Kooperacné hry
Spolo¢né podujatia
Besiedka

Sutaz

Rozvijat zaklady manualnych

a technickych zruénosti

Praca s roznym materialom,
netradi¢né pracovné
postupy, zhotovenie
darcéeka, rozvoj jemne;j
motoriky, manipulaéné

zruénosti, spoluprdca

Individudlny pristup
Povzbudenie
Vysvetlenie
Aktivizacia

Tvoriva dielfa
Zaujmovy kruzok
Vlastnd praca
Vystava prac

Besiedka

Ziskavat zaklady zruc¢nosti

potrebnych pre prakticky

Varenie, pecenie, studené

jedlo, poriadok v herni, v

Individualny pristup

Tréning
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zZivot

triede, seba obsluzné

¢innosti

Povzbudenie
Aktivacné hry
Vlastna praca
Vystava
Besiedka

Ziskat zakladné zruénosti v
tvorbe jednoduchych

projektov

Maska na karneval, kalendar
oddelenia, ndvrh
oddychového kutika v

oddeleni

Individualny pristup
Vysvetlenie
Povzbudenie
Brainstorming
Tvoriva dielna
Kooperacné hry
Vlastnd praca

Prezentacia

Prirodovedno-environmentdlna oblast vychovy

Vychovno-vzdelavaci ciel

Obsah

Metddy a formy

Pochopit zakladné principy
ochrany Zivotného

prostredia

Poznavanie zvierat, rastlin v
regione, pozorovanie zmien
v prirode, Setrenie
energiami, vodou, tematicka

rozpravka

Individualny pristup

Vysvetlenie Ekologické hry

Rozvijat zru¢nosti pri
jednoduchej ¢innosti na
tvorbe a ochrane Zivotného

prostredia

Starostlivost o izbové kvety,
Eistenie prirody a okolia SKD,
zber papiera, triedenie
odpadu, vyuZitie odpadu,

zber prirodnin

Individudlny pristup
Vysvetlenie
Motivacia
Aktivizacia

Prezentacia

Pochopit vyznam
dodrziavania zakladnych

zasad zdravej vyzivy

Podstata zdravia,
zodpovednost za svoje

zdravie, priciny ochorenia,

Individualny pristup
Vysvetlenie

Aktivizacia
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racionalna strava,

potravinova pyramida

Hranie roli
Dramatizacia
Film

Rozpravka
Beseda s lekarom

Sutaz

Poznat zakladné principy

zdravého zZivotného Stylu

Stravovacie navyky, pitny
rezim striedanie prace s
odpocinkom, prva pomoc,
obliekanie podla ro¢nych

obdobi

Individualny pristup
Vysvetlenie
Aktivizacia

Hranie roli
Dramatizacia

Film

Rozpravka

Beseda s lekarom

Sutaz

Esteticko-vychovnd oblast vychovy

Vychovno-vzdelavaci ciel

Obsah

Metdédy a formy

Posilnit Uctu ku kultirnym

hodnotam v blizkom okoli

Navsteva kina, galérie,
muzea, kulturnych pamiatok
v obci a v regidne, ludové
tradicie a zvyky, povesti,
nazvy ulic, miestne noviny,

historia a dnesok

Individudlny pristup
Vysvetlenie
Aktivizacia

Ukazka

Rozpravka
Vytvarna praca
Dramatizacia
Vystava prac

Sutaz

Vychadzka

Rozvijat zaklady vztahu k

Hudba, vytvarné umenie,

Motivacia
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umeniu

tanec, zaujmova cinnost,

nacvik programu

Ukazka
Povzbudenie
Navsteva kulturneho

podujatia

Rozvijat talent a Specifické

schopnosti

Netradi¢né vytvarné
techniky, hudobné ¢innosti,

Sportové ¢innosti

Individualny pristup
Motivacia
Povzbudenie
Brainstorming
Vystava prac

Sutaz

Rozvijat zaklady tvorivych

schopnosti a zru¢nosti

Zaujmova c¢innost, priprava

kulturneho vystupenia

Individualny pristup
Motivacia
Povzbudenie
Aktivizacia
Brainstorming
Prezentacia

Vystava prac

Prejavovat pozitivny vztah k
jednoduchej, estetickej

Uprave prostredia zovnajsku

Uprava triedy, netradi¢né

ozdoby, Uprava

Individualny
Motivacia
Brainstorming
Aktivizacia

Tvoriva dielna

Podielat sa na priprave
kultdrnych podujati v

skupine

Velka noc, Defi matiek, Ucta

k starsim, Vianoce

Individudlny pristup
Motivacia
Povzbudenie
Aktivizacia
Dramatizacia

Besiedka

Objavovat a vnimat krasu v

beznom zZivote

Tematicka vychadzka,
pozorovanie zmien, audio

nahravka, rozpravka, vlastna

Individualny pristup
Povzbudenie Pozorovanie

llustracia zazitku
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skusenost

Telovychovnd, zdravotnd a Sportovd oblast

Vychovno-vzdelavaci ciel

Obsah

Metdédy a formy

Rozvijat schopnost relaxovat
pravidelnym cvi¢enim a

pohybom

Prechadzka, bicyklovanie,
lyZovanie, plavanie, cvi¢enie
v telocvicni, stolny tenis,

kolektivne Sportové hry

Motivacia
Povzbudenie
Aktivizacia
Tréning

Ukazka

Pochopit Skodlivost fajéenia,

alkoholu a inych drog

Co je nikotin, fajéenie,
alkohol a zdravie, civilizacné

choroby

Individualny pristup
Vysvetlenie
Film

Beseda s odbornikom

Pochopit vyznam
pravidelného pohybu a

cvicenia

Otuzovanie, relaxacné
cvicenie, skupinové hry,
netradi¢né Sportové

discipliny a hry

Individualny pristup
Vysvetlenie
Motivacia
Povzbudenie
Aktivizacia

Tréning

Rozvijat Sportovy talent a

schopnosti

Zaujmova Cinnost, futbal

basketbal, stolny tenis

Individudlny pristup
Motivacia
Povzbudenie
Aktivizacia

Sutaz

10. VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA ZAMESTNANCOV

Zabezpecuje harmonicku organizaciu celého vychovno-vzdelavacieho procesu a

dalsich skolskych aktivit. Na hodnotenie pedagogickych pracovnikov skolského klubu sa

pouzivaju tieto metody:
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e pozorovanie (hospitacie)
e rozhovor

e hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSieho vzdeldvania,

tvorby ucebnych pomo6cok, mimoskolskej ¢innosti a pod.
e hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom Skoly

e vzajomné hodnotenie ucitelov (Co si vyZaduje aj vzdjomné hospitacie a ,,otvorené

hodiny“).

12. VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA DETI

Pri hodnoteni dietata sa bude sledovat jeho Urovern dosahovania o¢akavanych
vystupov v jednotlivych oblastiach vychovy (kompetencie Ziaka). V hodnoteni dietata sa
budu respektovat zmeny v jeho osobnostnom vyvoji (otvorenost hodnotenia) a pravo dietata

na omyl . Dieta sa uci sebahodnoteniu.
Pri hodnoteni deti sa budu uplatriovat tieto indikatory:

1. Skolsky poriadok SKD, v ktorom st uréené pravidla spravania sa deti v SKD, ich prava

a povinnosti.

2. Pravidla spoluZitia v oddeleni, ktoré si spolo¢ne urcuje vychovavatelka s detmi svojho

oddelenia.

3. Pri hodnoteni Urovne schopnosti a zrucnosti dietata budeme aplikovat metddy
individudlneho pristupu, povzbudenia, pozorovania, rozhovoru, aktivizacie a Uzkej

spoluprace so zakonnymi zastupcami. ReSpektuje sa pravo dietata na omyl.
Nastroje hodnotenia:
a) Spatnd vazba od rodicov

b) Spatna vazba od uditelov
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c)

Pozorovanie deti pri ¢innosti

12. POZIADAVKY NA KONTINUALNE VZDELAVANIE PEDAGOGICYCH ZAMESTNANCOV

Tento proces zahriuje:

10.

udrZiavat a zvysovat kompetenciu (sposobilost efektivne vychovavat a vzdelavat)

pedagogickych zamestnancov

motivovat pedagogickych zamestnancov pre neustale sebavzdeldvanie, vzdeldvanie,

zdokonalovanie profesijnej spésobilosti

zdokonalovat osobnostné vlastnosti pedagogickych zamestnancov, spdsobilosti pre

tvorbu efektivnych vztahov, rieSenie konfliktov, komunikaciu a pod.

pripravovat pedagogickych zamestnancov pre vykon ¢innosti nevyhnutnych pre
rozvoj $kolského systému, napr. pedagogicky vyskum, tvorba SkVP, tvorba

Standardov, tvorba pedagogickej dokumentacie

pripravovat pedagogickych zamestnancov pre pracu s modernymi materialnymi

prostriedkami: videotechnikou, vypoctovou technikou, multimédiami a pod.

zhromazdovat a rozsirovat progresivne skusenosti z pedagogickej a riadiacej praxe,

podnecovat a rozvijat tvorivost pedagogickych zamestnancov

sprostredkuvat operativny a ¢asovo aktualny transfer odbornych a metodickych

informdcii prostrednictvom efektivneho informacného systému
pripravovat pedagogickych zamestnancov na ziskanie prvej a druhej atestacie

dalsie vzdeldvanie je prdvom i povinnostou kazdého pedagogického a odborného

zamestnanca Skoly

kazdy pedagogicky i odborny zamestnanec skoly ma mat moznost dalSieho

vzdeldvania za rovnakych podmienok.
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13. VYMEDZENIE VLASTNYCH CIELOV A POSLANIA VYCHOVY

Nasimi prioritnymi cielmi vychovy a vzdeldvania mimo vyucovania je umoznit
kazdému dietatu zaradenému v SKD rozvijat svoju osobnost a zlep$ovat si vychovno-
vzdelavacie vysledky nenaro¢nou zaujmovou ¢innostou podla vychovného programu SKD .
Naucit deti vediet sa samostatne pripravit na vyucovanie, rozvijat klti¢ové kompetencie v
¢ase mimo vyucovania a v ¢ase skolskych prazdnin; ziskavat vztah k celoZivotnému
vzdeldvaniu; rozvijat individudlne zaujmy a potreby; rozvijat kompetencie k zmysluplnému
traveniu volného casu ; rozvijat komunikacné kompetencie, socidlne kompetencie, obc¢ianske
a kulturne kompetencie; rozvijat talent a Specifické osobnostné schopnosti; viest deti
k slusnému spravaniu, naudit ich asertivite, empatii, radosti so spolo¢nych chvil, budovat
prirodzeny respekt k starSim osobam, rodi¢om a ucitelom; ziskat si u deti déveru, aby sa

v SKD s pani vychovavatelkami citili spokojne, bezpeéne...ako doma.
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10.

11.

PRAVIDLA BEZPECNEHO SKOLSKEHO KLUBU

Po prichode do SKD odkladdm $kolsku aktovku na uréené miesto.

Na obed a z obeda odchadzam v sprievode pani vychovavatelky alebo pani ucitelky.
Dodrzujem hygienické zasady.

Ak sa necitim dobre alebo sa zranim, okamzite to hldsim pani vychovavatelke.
Nikdy svojvolne neopustam triedu, v pripade odchodu, ozndmim dévod pani
vychovavatelke.

K vybaveniu a zariadeniu SKD sa spravam Setrne.

S noZznicami a inymi ostrymi predmetmi pracujem maximalne opatrne, pod dohladom

dospelej osoby.

Nesmiem manipulovat s elektrickymi zariadeniami, so Zaliziami a oknami.
Pri pobyte mimo budovy sa riadim pokynmi pani vychovavatelky.

V priestoroch $koly nebeham, spravam sa bezpecne.

Pri odchode zo SKD odloZim vypoZi¢ané hracky a iné potreby na pévodné

miesto.
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